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RELATÓRIO DAS AÇÕES DO PODER EXECUTIVO 

 

 

Resumo Executivo 

 

As principais ações e benefícios decorrentes das atividades desenvolvidas pela 

de Prefeitura Municipal de Coronel Ezequiel/RN, durante o exercício de 2019, através 

das respectivas secretarias, encontra-se resumidamente a seguir. 

 

 

Organização e Competência 

 

Principais órgãos da Administração 

 

O corpo administrativo da Prefeitura Municipal de Coronel Ezequiel/RN é 

composto por 08 (oito) secretarias operantes, onde três possuem fundos municipais, 

todas tem suas funções legais bem definidas, exercem atribuições e metas para o 

desenvolvimento do município, obedecendo aos limites constitucionais, permitindo a 

realização de investimentos importantes e de serviços públicos de boa qualidade. Iremos 

destacar as principais ações das principais unidades administrativas. 

 

 

Ações Administrativas 

 

Chefia de Gabinete 

 

No Gabinete foi realizado o assessoramento ao Executivo e a coordenação dos 

serviços de expediente, incluindo as atividades do Controle Interno. 

 

As ações do Controle Interno foram extensivas a todas as unidades 

administrativas, quando desempenhou preventivamente e orientou as ações públicas a 

serem desenvolvidas pela administração. 

 

 

Secretaria Municipal de Administração 
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A Secretaria Municipal de Administração, além das atribuições que lhe são 

peculiares, coordenou a elaboração do Orçamento/2020, a LDO,  a manutenção da 

implantação de piso salarial do magistério, a formalização de outras legislações, o 

controle do gasto com pessoal, os estudos e impactos orçamentários e financeiros 

quando no incremento do gasto com pessoal, coordenou a realização do concurso 

público para provimentos de cargos efetivos,   efetuação  e otimização da frota 

municipal com manutenção preventiva e corretiva, enfim, atribuições ligadas a 

administração do Poder Público Municipal. 

Promovemos junto a SETHAS e a AGN, o Programa de Microcrédito do 

Empreendedor desenvolvido como objetivo apoiar o empreendedor local através de 

ações integradas, voltadas para geração de ocupação e renda com sustentabilidade nos 

diferentes setores da nossa economia. 

 

Secretaria Municipal de Finanças de Tributação 

 

Essa Secretaria Municipal, com muito controle, pôde fechar o exercício com 

equilíbrio e sem dividas de curto prazo, registrando apenas aquelas de longo prazo, 

provenientes de débitos ocorridos em gestões anteriores e que foram amortizadas ao 

longo do período, mas que diante da forte correção monetária empregada ao serviço da 

dívida pública ela registra números bem relevantes. No que diz respeito ao setor 

Tributário, realizamos atualizações de taxas e impostos municipais bem como 

atualizações dos imóveis e estabelecimentos comercias do município. 

 

 

Secretaria Municipal de Educação e Esporte 

 

Preservamos as políticas implantadas do ensino de qualidade para as crianças, 

adolescentes e jovens do município. Mantivemos a valorização dos professores com a 

atualização dos salários do magistério público. E Mesmo diante das dificuldades 

financeiras dos recursos, realizamos a reformas nas escolas, desenvolvemos o projeto 

“Árvores da Vida, conscientização sobre arborização em nossa Cidade”, que em 

parceria com a comunidade e a Secretaria de obras promovemos a revitalização e 

arborização das nossas praças. 
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Cumprimos a frequência escolar, preenchimento do censo escolar, adesão e 

execução da formação de professores do 1° ao 3° ano do ensino fundamental no 

PNAIC, distribuímos fardamento para os alunos da rede municipal de ensino, 

mantivemos o programa de alimentação escolar com produtos de qualidade e sem 

interrupção no fornecimento, inclusive com produtos da agricultura familiar. 

Realizamos a manutenção dos prédios das demais unidades de ensino, oferecemos  

transporte escolar gratuito de nível bem satisfatório, reestruturação de alguns 

equipamentos escolares, promovemos o esporte para todos com toda comunidade 

escolar, aquisição de ternos e materiais esportivos enfim, realizamos um controle das 

ações pedagógicas no sistema municipal de ensino, importantes e voltadas à melhoria da 

qualidade do ensino público em nosso município. 

 

 

Secretaria Municipal de Obras e serviços Urbanos 

 

Esta Secretaria desenvolveu muitos trabalhos, conseguimos com recursos 

próprio pavimentar as ruas Manoel Fidelis, João Batista e São Francisco,  já com 

recursos federais calcamos as ruas Francisco Anselmo de França e a rua Trairi em frente 

ao conjunto irmã Eliza, revitalizamos canteiros e praças, recuperação de ruas mantendo 

a operação permanente de tapa buracos, proporcionou a manutenção dos prédios e 

espaços públicos, manteve a zona urbana em bom estado de limpeza e conservação 

realizando as coletas periódicas de lixo doméstico, entulhos e poda de árvores. Realizou 

a recuperação da iluminação pública zona urbana e rural, recuperação das estradas 

vicinais que ligam a sede deste município as comunidades rurais. 

Concluímos a obra da feira coberta que está totalmente disponível aos 

feirantes com maior conforto e tranquilidade para suas vendas semanais de frutas, 

verduras e carnes.  

Recuperamos e pintamos o mercado público, reformamos em parte a biblioteca 

municipal, fizemos o muro e lavanderia do hospital 

 

 

 

Secretaria Municipal de Agricultura 
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Antes de tudo gostaria de informar que este segmento agrícola, pertencente 

a setor primário, entende que é importantíssimo para o desenvolvimento do nosso 

município, seja com geração de emprego, seja com geração de renda. 

Frisamos a fruticultura como o maracujá e o caju como sendo as principais 

culturas cultivadas, só para termos uma ideia que muitos não sabem, Coronel Ezequiel é 

o município que possui a maior área plantada de maracujá no RN. Quero aqui fazer um 

registro, que todo o nosso trabalho desenvolvido pela a secretaria municipal de 

agricultura, só é possível porque contamos com grandes parceiros institucionais como: 

sindicato dos trabalhadores rurais, EMATER local, regional e estadual, SAPE, IDIARN, 

EMPARN, SENAR, ANCOC, Banco do Nordeste e Banco do Brasil. 

No programa corte de terra com mais de 1000 horas de trabalho realizado no 

exercício de 2019, beneficiando diretamente 500 famílias de agricultores familiares 

cadastrados, com dois tratores da prefeitura e quatro tratores contratados. para 2020 a 

perspectiva é de se trabalhar 1200 horas. beneficiando ao agricultor familiar com 2 

horas de corte de terra. 

Programa banco de sementes, parceria entre governo do estado (EMATER) 

e prefeitura municipal, com 10 bancos de sementes instalados nas comunidades de 01-

santa Quitéria, 02-riacho fechado, 03-tabua, 04-serrinha, 05-tronco, 06-gurjaú, 07-

cachoeira, 08-antas, 09-santo Antônio e 10-olho d’água. beneficiando mais 800 famílias 

de agricultores familiares com sementes de milho, feijão e sorgo. 

Programa campanha vacinação febre aftosa, parceria governo do estado 

(IDIARN) e prefeitura municipal através da secretaria municipal de agricultura duas 

vezes ao ano em abril e outubro, com atendimento de mais de 320 criadores atendendo a 

um rebanho bovino de mais 2500 cabeças. Efetuando declaração de vacinações e 

emissão de GTA (guia de trânsito animal). 

Programa de construção de barragens subterrâneas, parceria governo do 

estado (SAPE e EMATER) e prefeitura municipal beneficiando 16 famílias com suas 

respectivas barragens, fortalecendo a atividade agrícola ofertando água em subsolo para 

o cultivo de lavoras e sustento dos rebanhos. Estamos trabalhando junto a sape para 

2020 vir mais 20 barragens. 

 

 



 

 

 

 
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE 

CNPJ. Nº. 08.158.669/0001-18 

 

‘ 
 

 

 

Programa de construção e reforma de pequenos barreiros, o referido 

programa tem oferecido ao pequeno agricultor familiar uma contribuição enorme na 

oferta de uma fonte de água em suas propriedades seja com a construção de barreiros ou 

com reforma ou limpeza de um existente, assim sendo contribuindo com o cultivo de 

lavouras ou fornecimento de água aos rebanhos bovinos, caprinos, ovinos e aves.  

Já beneficiamos mais de 80 agricultores e temos com meta de beneficiar 

ainda em 2020 outros 80 agricultores. 

Realizamos novamente a Capri feira a 10 edição, evento que contamos com 

a parceria do governo do estado (sape, EMATER, EMPARN, IDIARN, SEBRAE, 

SENAR e ANCOC) e prefeitura municipal. 

A cada ano a Capri feira vem aumentando seja em participação de criadores, 

em número de animais colocados em exposição e em negócios realizados, só para 

termos uma ideia da situação a primeira Capri feira foi realizada com 40 currais para 

expor animais, hoje já são 100 currais ofertados aos criadores. 

Programa de assentamento rural municipal atualmente na propriedade 

pertencente à municipalidade tem 70 (setenta) contratos de comodato agrícolas, 

beneficiando 70 agricultores familiares, onde os mesmos realizam seus plantios de 

milho e feijão, até mesmo ingressam em programa como garantia safra e aposentadoria 

rural. 

Programa de vacinação brucelose, parceria governo do estado (IDIARN) e 

prefeitura municipal, com vacinação de todas as fêmeas bovinas de 3 a 9 meses. 

Programa da palma forrageira, parceria governo do estado e prefeitura 

municipal com distribuição de raquetes de palma forrageira das variedades orelha de 

elefante e palma miúda, variedades resistentes a doença do carmim. 

Programa de mudas de cajueiro, este programa distribuiu em 1000 mudas de 

cajueiro anão precoce no nosso município, pareceria governo do estado EMPARN e 

prefeitura municipal. 

Programa de recuperação da cultura do caju, este programa atendeu 

diretamente mais de 20 famílias de agricultores familiares com orientações a respeito do 

cultivo da cultura do caju até a sua comercialização, programa desenvolvido parceria 

SENAR, governo do estado e prefeitura municipal. 
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Programa compra direta local, este programa visa principalmente adquirir a 

produção do agricultor familiar, parceria EMATER e prefeitura municipal, estes 

produtos são ofertados em escolas, creche, hospitais e clube de idoso, previamente 

cadastrados. 

 Lembrando que o funcionamento do mesmo é acompanhado por equipe de 

profissionais (nutricionista e veterinário). 

 

 

Secretaria Municipal de Recursos Hídricos 

 

A combinação de escassez de chuvas e altas temperatura afetou os 

armazenamentos de água para os moradores da zona rural, assim, a prefeitura realizou a 

destruição de água aos munícipes da zona rural, que manteve ao logo do ano operações 

de carros pipas em todas as comunidades rurais. 

E, pensando também nos reservatórios de água de nosso município, a prefeitura 

construiu e reformou pequenos e médios barreiros e açudes em diversas comunidades. 

 

 

Secretaria Municipal de Transporte 

Através da Secretaria de transporte a prefeitura de coronel Ezequiel realizou 

a recuperação das frotas, mantendo as maquinas do PAC e implementos agrícolas em 

perfeito estado para desenvolver trabalhos de recuperações de poços, açudes, estradas, 

estabeleceu regras de uso dos carros que são utilizados nos serviços de transporte de 

pacientes da secretária de saúde, recuperou os ônibus do município dando suporte a 

secretaria de educação nos translado realizados pelos alunos das escolas municipais, 

estaduais e federais. Adquirimos um ônibus novo escolar, 02 carros para atender a 

atenção básica e uma ambulância. 

 

 

Secretaria Municipal de Assistência 

Na área da assistência social demos passos importantes e bastante frutíferos. 

Assim, vamos relatar alguns trabalhos realizados pelos programas administrados por 

esta secretaria. 
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No Programa Bolsa família obtivemos um dos melhores índices do RN em 

termo de beneficiários dentro das condicionalidades do programa. 

O município já alcançou a meta de atendimento do programa. O foco da 

gestão municipal deve ser na manutenção da atualização cadastral dos beneficiários, 

para evitar que famílias que ainda precisem do benefício não tenham o pagamento 

interrompido. 

Realizamos o carnaval social com as crianças e idosos; 

Evento do dia internacional da mulher com mais de 100 mulheres 

recebendo   tratamento de manicure e cabeleireiro; 

Dia das mães com entrega de presentes e almoço para mais de 500 mães; 

Os idosos tiveram oportunidade de viajar para quatro cidades. 

Entrega de mais de 30 kits gestante para futuras mães. 

Tivemos o grupo mentes, que brilham com as senhoras do serviço de 

convivência com artesanatos produzidos por elas. 

Grupo dos especiais com mais de 20 pessoas do BPC. 

Realizamos a festa para as crianças do município com entrega de presentes e 

lanches para mais de 700 crianças. 

Temos 100 famílias atendidas pela criança feliz com direito a festa de 

confraternização e entrega de presentes e sorteio de brindes. 

Já no CRAS fizemos o Acompanhamento de 274 famílias e demos 

Continuidade a campanha de enfrentamento a violência contra a mulher; Atendimentos 

as crianças com deficiências; Criação dos grupos de gestantes; e Atendimento com 

assistente social e com psicólogo aos beneficiários. 

 

 

Secretaria Municipal de Saúde 
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Na área da saúde trabalhos de forma regular no panorama geral, investimos 

mais que a média nacional em saúde per capita.  

Adquirimos nova ambulância e novos carros para atenção básica, 

mantivemos uma boa oferta de medicamentos básico e psicotrópicos na farmácia do 

município.  

 Promovemos campanhas de vacinação para idosos, influenza, pólio, hpv, 

multivacinação e entre outras. 

Campanhas do outubro rosa e novembro azul entre outras campanhas. 

Podemos também destacar que não faltaram médico, também adquirimos 

equipamos o hospital com insumos. no ano de 2019 só no hospital atendemos 6.941 

consultas e 345 eletrocardiogramas, isso fora internamentos, pequenas cirurgias, 

curativos e injeções.  realizamos também, através de um convênio com o CIMSC 

(consórcio intermunicipal de saúde do curimatã), na área de baixa e média 

complexidade atendimento de quase 2000 pessoas, desafogando a lista de espera de 

vários exames e consultas. 

 

 

Conclusão do Executivo 

Concluímos que 2019 foi um ano de muitos desafios, conseguimos supera-

los e estamos preparados para fazer muito mais neste ano de 2020.  

Que a gestão pensa no presente e no futuro de Coronel Ezequiel, terra de 

gente trabalhadora e feliz. E, é para manter essa felicidade, que estamos conquistando 

melhorias para aqueles que consideram a nossa cidade, o seu refúgio. 

Agradecemos a Deus pela oportunidade de poder fazer sempre mais por 

nossa cidade, 

Coronel Ezequiel/RN, 31 de dezembro de 2019. 

 

 

CLAUDIO MARQUES DE MACÊDO 

Prefeito de Coronel Ezequiel/RN 

 


